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REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera

di Rilieve Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONEN. 75 del 92 3 MAR, 2020

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato diverso personale in qualita di Ausiliario Specializzato, "-
categoria A,

PropostaN°__AFQ  del_77 ’07, 1010

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

L'istruttore H shkite del Pr(;g?imcnw We
pL QP wd &1

L !

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo _Aul.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario ¢ Patrimoniale
(dott. Giovanni Luce Roccella)

Nei locali della sede lcgale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominate con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. Dott. Nicold Romand 1, adottato 1a seguente deliberazione
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I1 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova
dotazione organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvato
con il D.A. n. 629 del 31/03/2017 e s.m.1..

Vista la nota prot./Servizio 1/n.28551 del 25/03/2016, avente per oggetto “ Avvio delle procedure
di reclutamento per la copertura dei posti vacanti e disponibili nelle dotazioni organiche delle Aziende
ed Enti del S.8.R.: disposizioni operative”;

Vista la deliberazione n. 2 del 04/08/2017 con la quale, si & preso atto del D.A. n. 1486/2017
del 26/07/2017 di approvazione dell’adeguamento della dotazione organica dell’ ARNAS Garibaldi di
Catania al D.A. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del {abbisogno di personale (2017-19),
disponendo I'avvio delle procedure di reclutamento nei limiti delle previsioni di cui al piano del
fabbisogno per il medesimo anno con riferimento alla deliberazione n. 511/2017 e secondo le modalita
operative di cui alla direttiva n. 28551 del 25/03/2016 c da ultimo nella medesima  nota
prot.S.1/64238/2017;

Accertato che nella dotazione organica aziendale risultano in atto vacanti ¢ disponibili, tra gli
altri, diversi posti di Ausiliario Specializzato, catcgoria A;

Ritenuto necessario, al fine di assicurare i normali livelli di assistenza sanitaria, dovere procedere
alla copertura definitiva di n. 7 dei suddetti posti;

Preso atto che con deliberazioni n. 346 del 15/04/2019 e successive di assunzione, questa
Azienda ha gia proceduto a disporre, a copertura di diversi posti previsti nella dotazionc organica
aziendale, I’assunzione a tempo indeterminato di personale Ausiliario Specializzato, catcgoria A, dei
candidati utilmente inseriti nella graduatoria del concorso pubblico, approvata con deliberazione
0. 2308/C del 01/08/2018 dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina che hanno optato per
[>assunzione a tempo indeterminato presso questa ARNAS;

Che con nota prot. n. 32741 del 13/03/2020, questa ARNAS ha richiesto all’ Azienda Sanitaria
Provinciale dji Messina, ulteriori n. 7 unita da assumere a tempo indeterminato nel profilo di che trattasi;

Che con nota PEC del 13/03/2020, ’ASP di Messina ha trasmesso i 7 nominativi, utilmente
collocati nella graduatoria, approvata con deliberazione n. 922/C del 09/04/2019, che hanno optato per
I’assunzione a tempo indeterminato presso questa ARNAS;

Che questa ARNAS ha invitato all’assunzione in servizio a tempo indeterminato i candidati
individuati con la nota sopra citata;

Preso atto, che la Sigra Rocca Antonella, nata il 03/11/1969, con pec decl 23/03/2020 ba

comunicato di rinunciare all’assunzione di che trattasi e deve pertanto considerarsi rinunciataria;
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Considerato che hanno dato riscontro positivo al suddetto telegramma accettando la relativa

assunzione a tempo indeterminato al posto di Ausiliario Specializzato, categoria A, i seguenti candidati:

¢ Cultraro Maria nata if 22/06/1965  classificala al posto n. 371
+ Lopes Luigi nato il 02/04/1968  classificato al posto n. 382
» Rigano Maria Rita nata il 28/10/1968  classificata al posto n. 387
« Margarcci Giovanna nata il 11/05/1962  classificata al posto n. 390
« Pellegrino Tindara nata il 02/04/1956  classificata al posto n. 391
¢ Russo Francesco nato i1 09/11/1958  classificato al posto n. 393

Ritenuto, pertanto, procedere all’ulteriore utilizzo della graduatoria concorsuale di che trattasi, a
copertura di n. 7 posti vacanti nclla dotazione organica aziendale, mediante assunzione a tcmpo
indeterminato dei sopra citati candidati, individuando ghi stessi per la stipula del contratto di assunzione
a tempo indeterminato di Ausiliario Specializzato, categoria A;

Ritenuto che, per quanto attiene alla costituzione ¢ alla regolamentazione del rapporto di lavoro
degli stessi, si procedera alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,
sccondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali, con decorrenza dalla data che sara stabilita nel
contratto individuale di lavoro;

Ritenuto fare carico ai predetti di curarc entro trenta giomni dall’assunzione in servizio di che
trattasi gli adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per I’csito favorevole dell’idoneita fisica
all’impiego ¢ la produzione della documentazione di rito nccessaria per 1’assunzione nel pubblico
impiego;

Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da corrispondcre agli interessati, rientra
nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.

“ Piano della Salute ;

Ritenuto infine dovcre stabilire in detti contratti che il trattamento economico da corrispondere

agli intercssati ¢ quello previsto dal vigente CCNL comparto sanita;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta ¢ la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012
Propone

Per lc motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte
Disporre di:
3 Procedere, all’utilizzazione della graduatoria parziale definitiva del concorso di Ausiliario

Specializzato, categoria A, approvata con deliberazione n. 922/CS del 09/04/2019 dall’ Azienda

Sanitaria Provinciale di Messina.



4
» Prendere atto della rinuncia della Sig.ra Rocca Antonella, per I’assunzione a tempo indeterminato

al posto di Ausiliario specializzato. categoria A.

‘7

Disporre, a copertura di n. 7 posti vacanti previsti nella dotazione organica aziendale,
I’assunzione a tempo indeterminato al posto di Ausiliario Specializzato, categoria A, dei
candidati utilmente collocati nella suddetta graduatoria e precisamente:

o Cultraro Maria nata il 22/06/1965  classificata al posto n. 371

= Lopes Luigi nato il 02/04/1968  classiticalo al posto n. 382

» Ripgano Maria Rita natail 28/10/1968  classificata al posto n. 387

» Margareci Giovanna natail 11/05/1962  classificata al posto n. 390

» Pellegrino Tindara nata il 02/04/1956  classificata al posto n. 391

* Russo Francesco nato il 09/11/1958  classificato al posto n. 393

» Disporre altresi che, per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di
lavore degli stessi, si procedera alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali.

» Fare carico ai predetti di curarc entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che trattasi gli
adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l'esito favorevole dell’idoneita [isica
all’impiego ¢ la produzione della documentazione di rito necessaria per I’assunzione ncl
pubblico impiego.

» Corrispondere aghi intcressati dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale previsto
dal vigente CCNL comparto sanita.

» Dare atto che la spesa relativa al trattamenlo economico da corrispondere agli interessati, rientra

nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell”1,4% rispetto all’anno 2004.

11 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

tana Bonanno)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, gualc parte integrante

e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformitd alla normativa disciplinante la materia

cspressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
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Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto,

B

Disporre di:

Procedere, all’utilizzazione della graduatoria parziale definitiva del concorso di Ausiliatio
Specializzato, categoria A, approvata con deliberazione n. 922/CS del 09/04/2019 dall’Azienda
Sanitaria Provinciale di Messina.

Prendere atto della rinuncia della Sig.ra Rocca Antonella, per ’assunzione a tempo indeterminato
al posto di Ausiliario specializzato, categoria A.

Disporre, a copertura di n. 7 posti vacanti previsti nella dotazione organica aziendale,
I’assunzione a tempo indeterminato al posto di Ausiliario Specialiszato, categoria A, dei

candidati utilmente collocati nella suddetta graduatoria e precisamente:

» Cultraro Mana nata il 22/06/1965  classilicata al posto n. 371
» Lopes Luigi nato il 02/04/1968  classificato al posto n. 382
= Rigano Maria Rita  natail 28/10/1968  classificata al posto n. 387
« Margareci Giovanna nata il 11/05/1962  classificata al posto n. 390
= Pellegrino Tindara  nata il 02/04/1956  classificata al posto n. 391
» Russo Francesco nato il 09/11/1958  classificato al posto n. 393

»

Disporre altresi che, per quanto attiene alla costituzione ¢ alla regolamentazione del rapporto di
lavoro degli stessi, si procedera alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo

indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali.

» Fare carico ai predetti di curare entro trenta giorni dall’assunzionc in servizio di che trattasi gli

adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per Desito favorevole dell’idoncita fisica
all’impiego ¢ la produzione della documentazione di rito ncecessaria per ’assunzione nel

pubblico impiego.

> Corrispondere agli interessati dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale previsto

dal vigente CCNL comparto sanita.



» Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da corrispondere agii interessati, rientra
nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell*1,4% rispetto all’anno 2004.

» Munire la presente della clausola di immcdiata csecuzione.

1l Direttore Ammi
(dott, Giovanni A

11 Segretario
i omano
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Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

I'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito

dallart. 53 L.R. n. 3093 - e contro |a stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

[l Direttore Amministrativo
inviata ail’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

y immediatamente
@ perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

iL FUNZIONARIO RESPONSABILE




